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[bookmark: _Toc65842206]Wstęp

	Zgodnie z art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Tekst jednolity Dz. U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z późn. zm.), powiaty zostały zobligowane do opracowywania i realizacji, zgodnych z powiatową strategią rozwiązywania problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych. Program obejmuje główne obszary   życia   osób  z  niepełnosprawnością  w  zakresie  rehabilitacji  społecznej[footnoteRef:1],   rehabilitacji   zawodowej[footnoteRef:2]  [1:   Zgodnie z art. 9 ust. 1 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych-rehabilitacja społeczna ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa w życiu społecznym i jest realizowana przede wszystkim przez: wyrabianie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej osoby niepełnosprawnej, wyrabianie umiejętności samodzielnego wypełniania ról społecznych, likwidację barier a także kształtowanie w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji z osobami niepełnosprawnymi. Źródło: Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Tekst jednolity Dz. U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z późn. zm).]  [2:     Zgodnie z art. 8 ust. 1 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych -rehabilitacja zawodowa ma na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umożliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i pośrednictwa pracy. Źródło: Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Tekst jednolity Dz. U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z późn. zm.).] 

i zatrudnienia oraz przestrzegania praw osób z niepełnosprawnościami. 
	Prowadzenie właściwej polityki społeczno-ekonomicznej wobec osób z niepełnosprawnościami wymaga systematycznych działań, które powinny być prowadzone przez samorząd i jego jednostki organizacyjne we współpracy z partnerami społecznymi, instytucjami lokalnymi oraz przedsiębiorstwami. W oparciu o powyższe założenia,    Program    wyznacza    kierunki,    w    jakich    powinny    zmierzać    działania    względem    osób 
z niepełnosprawnościami, aby zapewnić im godne życie, a także pomoc dostosowaną do rzeczywistych potrzeb wynikających  z  ich  stanu  zdrowia.  Działania  zrealizowane  w  ramach  Programu  zmierzają   do   rehabilitacji 
i aktywizacji osób z niepełnosprawnościami w aspekcie społecznym, zawodowym, edukacyjnym i zdrowotnym, jak również do podnoszenia świadomości osób z niepełnosprawnościami w zakresie przysługujących im praw, eliminacji zjawiska  dyskryminacji  i   wykluczenia   oraz   w   konsekwencji pełnego uczestnictwa w życiu społecznym osób z niepełnosprawnościami.
Program wpisuje się w Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Żywieckim[footnoteRef:3] i jest dokumentem perspektywicznym, rysującym w sposób generalny kierunki prowadzonej polityki. Stąd cele pozostają zbieżne z III Celem strategicznym Strategii dotyczącym zapewnienia osobom z niepełnosprawnościami  i ich rodzinom  pełnych  i  równoprawnych  warunków  do  samodzielnego,   aktywnego  i  niezależnego  uczestnictwa w każdej sferze życia społecznego oraz poszczególnymi Celami operacyjnymi ujętymi w ramach Celu III. [3:      Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Żywieckim przyjęta do realizacji Uchwałą Nr XXVII/290/05 Rady Powiatu z dnia 28 lutego 2005r.] 


[bookmark: _Toc65842207]1. Założenia ogólne

	Osoby z niepełnosprawnościami oraz ich rodziny stanowią istotną część lokalnej społeczności, wymagającą szczególnego  zainteresowania,  różnych  form  wsparcia,  pomocy  i  opieki.  Program Działań na   Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami w Powiecie Żywieckim na lata 2021-2025, jest dokumentem, który ma za zadanie ukierunkować i skoordynować liczne działania, jakie mają być realizowane w tej dziedzinie w Powiecie Żywieckim. 
	Zgodnie z art. 2 pkt. 10 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, niepełnosprawność oznacza „trwałą lub okresową niezdolność do wypełniania ról społecznych z powodu stałego lub długotrwałego naruszenia sprawności organizmu, w szczególności powodującą niezdolność do pracy”[footnoteRef:4]. [4:  Art. 2. pkt. 10 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Tekst jednolity Dz. U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z późn. zm.).
] 

Zgodnie z przepisami Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, dorosłym osobom o naruszonej sprawności organizmu można przyznać – do celów pozarentowych – jeden z trzech stopni niepełnosprawności, a mianowicie: lekki, umiarkowany bądź znaczny. 
Orzeczenie o całkowitej niezdolności do pracy i samodzielnej egzystencji, wydane do celów rentowych, równoważne jest z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. Całkowitej niezdolności do pracy odpowiada umiarkowany stopień niepełnosprawności, a częściowej niezdolności do pracy – lekki stopień niepełnosprawności. 
Dzieci i młodzież przed ukończeniem 16 roku życia zostają zaliczone do osób niepełnosprawnych, jeśli mają  naruszoną  sprawność  fizyczną  lub  psychiczną  o  przewidywanym  okresie  trwania powyżej 12 miesięcy 
z powodu wady wrodzonej, długotrwałej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodującego konieczność zapewnienia im całkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb życiowych w sposób przewyższający wsparcie potrzebne osobie w danym wieku. 
Przy kwalifikowaniu do znacznego, umiarkowanego i lekkiego stopnia niepełnosprawności bierze się pod uwagę zakres naruszenia sprawności organizmu spowodowany przez: 
1. upośledzenie umysłowe, 
2. choroby psychiczne, 
3. zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu, 
4. choroby narządu wzroku, 
5. upośledzenia narządu ruchu, 
6. epilepsję w postaci nawracających napadów padaczkowych, spowodowanych różnymi czynnikami etiologicznymi lub wyraźnymi następstwami psychoneurologicznymi, 
7. choroby układu oddechowego i krążenia, 
8. choroby układu pokarmowego, 
9. choroby układu moczowo-płciowego, 
10. choroby neurologiczne, 
11. inne. 
[bookmark: _Toc413740211]	

[bookmark: _Toc65842208]2. Regulacje prawne stanowiące podstawy Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami w Powiecie Żywieckim na lata 2021-2025

Normy prawne, zawarte w polskim i międzynarodowym ustawodawstwie, stwarzają podstawy dla działań zmierzających do równouprawnienia oraz pełnego uczestnictwa osób z niepełnosprawnościami w życiu społecznym. 


[bookmark: _Toc413740215][bookmark: _Toc65842209][bookmark: _Toc413740216][bookmark: _Toc65842210]3. Działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami w Powiecie Żywieckim na lata 2021-2025
 
[bookmark: _Toc413740217][bookmark: _Toc65842211]3.1. Cele Programu 

Dążenie do poprawy sytuacji osób z niepełnosprawnościami stanowi punkt wyjścia do sformułowania Programu. Jego kluczowe elementy to cel główny oraz cele szczegółowe, które pozwalają ukierunkować długofalowe działania Powiatu na rzecz osób z niepełnosprawnościami. 
Program ma na uwadze doskonalenie systemu wsparcia osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin, 
z uwzględnieniem działań edukacyjnych, rehabilitacyjnych i leczniczych, włączenia społecznego nawiązujących do założeń Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Żywieckim. 
Dla  skutecznej  realizacji  celów  określonych w Programie Działań na rzecz Osób z Niepełnosprawnościami w Powiecie Żywieckim na lata 2021-2025 niezbędna jest współpraca władz powiatowych ze środowiskami osób z niepełnosprawnościami, z władzami samorządów lokalnych, organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnościami.
[bookmark: _Toc413740218]
[bookmark: _Toc65842212]3.1.1. Cel główny 
Głównym celem Programu jest przeciwdziałanie marginalizacji i wykluczeniu społecznemu osób z niepełnosprawnościami oraz poprawa ich jakości życia poprzez zapewnienie warunków do samodzielnego, pełnego i czynnego uczestnictwa w życiu społecznym, rodzinnym i zawodowym, a także kształtowanie wobec  nich  pozytywnych  postaw  społecznych.  
Powszechnym  powinno   stać   się   przekonanie,  że   osoby z niepełnosprawnościami mają prawo do samodzielnego i aktywnego życia oraz korzystania z praw i obowiązków ustanowionych  dla  ogółu  obywateli.  Mają też prawo do uzyskania środków koniecznych do wyrównania szans w korzystaniu z przysługujących im praw. Wszelkie działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami powinny być podejmowane z poszanowaniem suwerenności i godności jednostki. 

[bookmark: _Toc413740219][bookmark: _Toc65842213]3.1.2. Cele szczegółowe –strategiczne

Działania podejmowane w ramach realizacji Programu koncentrować będą się na następujących priorytetach: niezależne życie, dostępność, edukacja, praca, warunki życia i ochrona socjalna, zdrowie, budowanie świadomości oraz koordynacja, zgodnie ze wskazaniami Strategii Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami na lata 2021-2030[footnoteRef:5]. [5:  Uchwała nr 27 Rady Ministrów z dnia 16 lutego 2021 r. w sprawie przyjęcia dokumentu Strategia na rzecz Osób z Niepełnosprawnościami 2021–2030, Monitor Polski z dnia 25 lutego 2021 r. Poz. 218.
] 

Cele szczegółowe – strategiczne pozostają zbieżne z Celami operacyjnymi konkretyzującymi III Cel strategiczny Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Żywieckim pn. Zapewnienie osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom pełnych i równoprawnych warunków do samodzielnego, aktywnego i niezależnego uczestnictwa w każdej sferze życia społecznego. 

Obejmują:
1. Zapewnienie osobom z niepełnosprawnościami możliwości samostanowienia i wypowiadania się we własnym imieniu oraz partycypacji społecznej.
2. Podejmowanie działań w celu podniesienia poziomu wiedzy oraz rozbudzenia świadomości społeczności lokalnej na temat osób z niepełnosprawnościami, ich praw, potrzeb, możliwości i wkładu w życie społeczne.
3. Kształtowanie pozytywnych postaw wobec osób z niepełnosprawnościami oraz promowanie działań integracyjnych.
4. Zapewnienie profesjonalnego leczenia oraz kompleksowej rehabilitacji osobom z niepełnosprawnościami,  aby  mogły  one  osiągać  i  utrzymywać  optymalny  poziom funkcjonowania i niezależności.
5. Inicjowanie programów i działań zmierzających do udostępnienia osobom z niepełnosprawnościami otoczenia fizycznego i ułatwianie dostępu do informacji i środków komunikacji międzyludzkiej. 
6. Wyrównywanie  szans  w  dostępie  do  edukacji  podstawowej,  ponadpodstawowej  i wyższej, o charakterze integracyjnym, dla dzieci, młodzieży i dorosłych z niepełnosprawnościami. 
7. Poprawa  warunków  sprzyjających  wyrównywaniu  szans  osób z  niepełnosprawnościami  w dostępie do zatrudnienia.
8. Zagwarantowanie osobom z niepełnosprawnościami możliwości uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych na równych prawach.
9. Wzmocnienie  i  zintegrowanie środowiska osób z niepełnosprawnościami oraz podmiotów  działających   na   rzecz   osób z  niepełnosprawnościami na terenie powiatu żywieckiego.
10. Stałe monitorowanie sytuacji osób z niepełnosprawnościami na terenie powiatu żywieckiego oraz podejmowanie    działań    wyrównujących   różnice   pomiędzy   gminami   powiatu   w   dostępie 
do różnych form pomocy osobom z niepełnosprawnościami.
Osobom z niepełnosprawnościami powinno zapewnić się szeroki zakres usług rehabilitacyjnych, które pozwoliłyby na rozwiązanie problemów i zaspokojenie potrzeb. Ważne jest przy tym, aby cele szczegółowe były powiązane ze sobą. Rehabilitację osób z niepełnosprawnościami winien cechować charakter całościowy uwzględniający komponenty biologiczne, psychologiczne i społeczne.
W  oparciu  o  przytoczone  wytyczne  i  przesłanki,  Program  zakłada   kompleksowe  i  pełne   podejście 
do działań realizowanych w powiecie żywieckim na rzecz osób z niepełnosprawnościami.

[bookmark: _toc194]
[bookmark: _Toc413740220][bookmark: _Toc65842214]I Cel strategiczny

Zapewnienie osobom z niepełnosprawnościami możliwości samostanowienia i wypowiadania się we własnym imieniu oraz partycypacji społecznej.

Przedsięwzięcia:
1. Inicjowanie, promowanie i wspieranie programów, nastawionych na podniesienie poziomu świadomości osób z niepełnosprawnościami, co do tkwiących w nich możliwości i przysługujących im praw. 
2. Zapewnienie osobom z niepełnosprawnościami pełnego udziału w procesach tworzenia, konsultowania oraz wdrażania aktów prawnych i polityk publicznych.
3. Umożliwienie osobom z niepełnosprawnościami i ich rodzinom pełnego uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej.
4. Rozwijanie systemu nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.

Działania

a) wspieranie i budowanie samoświadomości, samoakceptacji i niezależności u osób z niepełnosprawnościami, w tym w szczególności u dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami, 
b) promowanie i wspieranie możliwości samostanowienia oraz wypowiadania się w swoim imieniu  (self-adwokatura) indywidualnie, lub poprzez organizacje działające na rzecz osób z niepełnosprawnościami,
c) przekazywanie niezbędnych informacji dotyczących opracowywania, konsultowania i wdrażania aktów prawnych w sposób dostępny dla osób z różnymi niepełnosprawnościami,
d) projektowanie działań i aktów prawnych z udziałem osób z niepełnosprawnościami,
e) rozwój usług asystenta rodziny, asystencji osobistej oraz usługi opieki wytchnieniowej,
f) rozwój usług społecznych wspierających niezależne życie, 
g) tworzenie wokół osoby z niepełnosprawnością, zgodnie z jej potrzebami, kręgu osób wspierających (wsparcie formalne i nieformalne),
h) zapewnienie dostępu osobom z niepełnosprawnościami do nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.

Realizatorzy:

Powiat żywiecki 
Gminy powiatu żywieckiego 
Organizacje pozarządowe
Placówki oświatowe
Placówki kulturalne
Lokalne media
Kościoły i inne związki wyznaniowe


[bookmark: _Toc65842215]II Cel strategiczny

Podejmowanie  działań  w  celu  podniesienia  poziomu  wiedzy  oraz świadomości społeczności lokalnej 
na temat osób z niepełnosprawnościami, ich praw, potrzeb, możliwości i wkładu w życie społeczne.

Przedsięwzięcia:

1. Zachęcanie środków masowego przekazu do przedstawiania pozytywnego wizerunku osób z niepełnosprawnościami i konsultowanie się w tej sprawie ze środowiskiem osób z niepełnosprawnościami.
2. Zachęcanie zakładów pracy sektora prywatnego do uwzględnienia zagadnień niepełnosprawności we wszystkich aspektach swej działalności. 
3. Edukacja społeczna od najmłodszych lat, mająca na celu rozbudzanie świadomości dotyczącej problemu niepełnosprawności oraz przełamywanie barier społecznych, związanych z niepełnosprawnością.

Działania:

a) wydawanie broszur, poradników, informatorów, publikacji dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami,
b) współpraca z lokalnymi oraz regionalnymi środkami masowego przekazu,
c) organizacja imprez, spotkań, i innych działań o charakterze integracyjnym,
d) organizacja   zajęć   integracyjnych   dla   dzieci z  niepełnosprawnościami   i   ich   pełnosprawnych    rówieśników  w przedszkolach i szkołach masowych,
e) promowanie i prezentacja twórczości artystycznej, kulturalnej i zawodowej osób z niepełnosprawnościami  poprzez organizację wystaw, kiermaszów, festiwali, konkursów, i in.
f) wspieranie aktywności i samoorganizacji środowiska osób z niepełnosprawnościami,
g) współpraca z organizacjami pozarządowymi z terenu powiatu żywieckiego działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnościami,
h) rozpowszechnianie informacji oraz umożliwienie korzystania z pomocy i wsparcia asystenta osobistego,
i) tworzenie elektronicznej bazy danych umożliwiającej pozyskiwanie informacji o osobach z niepełnosprawnością z terenu powiatu żywieckiego i ich potrzebach.
j) dostosowanie stron internetowych instytucji i organizacji do potrzeb osób z niepełnosprawnościami,
k) utworzenie strony internetowej o tematyce informacyjnej związanej z kwestiami niepełnosprawności,
l) utworzenie bazy wolontariatu z terenu powiatu żywieckiego oraz mobilizowanie wolontariuszy do podejmowania działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami. 

Realizatorzy:

Powiat żywiecki 
Gminy powiatu żywieckiego 
Organizacje pozarządowe
Placówki oświatowe
Placówki kulturalne
Lokalne media
Kościoły i inne związki wyznaniowe


[bookmark: _toc231][bookmark: _Toc413740221][bookmark: _Toc65842216]III Cel strategiczny

Kształtowanie pozytywnych postaw wobec osób z niepełnosprawnościami oraz promowanie działań integracyjnych.

Przedsięwzięcia:
1. Promowanie idei integracji.
2. Poszerzanie wiedzy na temat problemu niepełnosprawności.
3. Podejmowanie   działań   sprzyjających    eliminowaniu    stereotypów   i   uprzedzeń   na   temat    osób 
z niepełnosprawnościami wynikających z nich zachowań dyskryminacyjnych i przemocowych.
4. Przeciwdziałanie i ochrona osób z niepełnosprawnościami przed przemocą domowa oraz instytucjonalną.
5. Promowanie pozytywnych postaw wobec osób z niepełnosprawnościami.

Działania:

a) wydawanie broszur, poradników, informatorów, publikacji przybliżających problem niepełnosprawności społeczności lokalnej,
b) organizacja imprez, spotkań, i innych działań o charakterze integracyjnym,
c) promowanie wszelkich inicjatyw skierowanych na integracje osób z niepełnosprawnościami ze środowiskiem lokalnym,
d) organizowanie kampanii społecznych umożliwiających poszerzenie wiedzy mieszkańców powiatu na temat problemu niepełnosprawności,
e) prezentacja  i  promocja  dobrych  praktyk  w obszarze działań zmierzających do eliminacji dyskryminacji 
i wykluczenia z życia społecznego osób z niepełnosprawnościami,
f) podejmowanie działań w kierunku diagnozowania i monitorowania występowania przemocy wobec osób z niepełnosprawnością,
g) wspieranie działań integracyjnych realizowanych przez Centra Integracji Społecznej (CIS),
h) współpraca  instytucji  samorządowych,  organizacji pozarządowych, środowisk osób z niepełnosprawnościami z mediami lokalnymi i regionalnymi,

Realizatorzy:

Powiat żywiecki 
Gminy powiatu żywieckiego 
Organizacje pozarządowe
Placówki oświatowe
Placówki kulturalne
Lokalne media
Kościoły i inne związki wyznaniowe
Przedstawiciele środowiska osób niepełnosprawnych
      Organizacje pracodawców
      Powiatowy Urząd Pracy
      Mieszkańcy powiatu żywieckiego
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Zapewnienie profesjonalnego leczenia oraz kompleksowej rehabilitacji osobom z niepełnosprawnościami, aby mogły one osiągać i utrzymywać optymalny poziom funkcjonowania 
i niezależności.

Przedsięwzięcia:

1. Zapobieganie, redukowanie lub eliminowanie czynników powodujących niepełnosprawność. 
2. Zapewnienie równego dostępu do kompleksowej rehabilitacji i terapii wszystkim osobom z niepełnosprawnościami na terenie powiatu żywieckiego.
3. Przeciwdziałanie sytuacjom kryzysowym w rodzinach, w których pojawił się lub już istnieje problem niepełnosprawności.
4. Rozszerzanie oferty usług rehabilitacyjnych oraz stałe podnoszenie ich jakości.
5. Rozwinięcie środowiskowego wsparcia osób z niepełnosprawnościami.
6. Upowszechnienie środowiskowego modelu psychiatrycznej opieki zdrowotnej oraz koordynacja dostępnych form opieki i pomocy.

Działania:

a) tworzenie programów oświaty zdrowotnej promujących zdrowy styl życia, wskazywanie 
i uczulanie na zachowania i sytuacje mogące spowodować niepełnosprawność,
b) ułatwienie dostępu do specjalistów oraz specjalistycznych placówek medycznych,
c) rozwijanie i doskonalenie systemu wczesnego wykrywania zaburzeń w rozwoju niemowląt,
d) organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci od momentu wykrycia niepełnosprawności oraz podejmowanie działań profilaktycznych u dzieci podwyższonego ryzyka,
e) badanie sytuacji życiowej oraz potrzeb rodzin z osobami z niepełnosprawnościami,
f) wspieranie inicjatyw tworzenia i rozwijania działalności grup samopomocowych i organizacji pozarządowych organizujących różnorodne formy terapii w środowisku lokalnym osób z niepełnosprawnościami np. świetlice terapeutyczne, ośrodki dziennego pobytu dla osób z niepełnosprawnościami, grupy wsparcia, kręgi wsparcia itp.
g) organizacja szkoleń specjalistycznych z zakresu nowoczesnych metod rehabilitacji i terapii osób z niepełnosprawnościami,
h) organizowanie  nowych  i  wspieranie  już   istniejących   form   kompleksowej   rehabilitacji   społecznej 
i zawodowej osób z niepełnosprawnościami (warsztaty terapii zajęciowej, zakłady aktywności zawodowej, środowiskowe domy samopomocy, domy dziennego wsparcia, ośrodki wsparcia),
i) organizowanie i wspieranie form rehabilitacji medycznej dla osób z niepełnosprawnościami (ośrodki rehabilitacyjne, oddziały lub punkty rehabilitacyjne, rehabilitacja w domu pacjenta i inne),
j) zapewnienie możliwości korzystania bezpłatnie z pomocy logopedów/neurologopedów (dla osób np. po udarach),
k) stwarzanie możliwości uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, 
l) umożliwienie osobom z niepełnosprawnościami dostępu do darmowych usług rehabilitacyjnych w miejscu zamieszkania, w tym rehabilitacji domowej,
m) likwidowanie barier architektonicznych w budynkach służących rehabilitacji i leczeniu osób z niepełnosprawnościami,
n) organizacja dowozu osób z niepełnosprawnościami do miejsc rehabilitacji oraz do lekarzy specjalistów,
o) pomoc w zaopatrzeniu osób z niepełnosprawnościami w sprzęt rehabilitacyjny, środki pomocnicze oraz przedmioty ortopedyczne opłacane w ramach ubezpieczenia zdrowotnego przez NFZ,
p) organizowanie wsparcia merytorycznego oraz psychologicznego rodzinom lub opiekunom osób z niepełnosprawnościami,
q) rozwój sieci środowiskowych domów samopomocy dla osób z niepełnosprawnościami.
r) Tworzenie Centrów Zdrowia Psychicznego (CZP).


Realizatorzy:

Powiat żywiecki 
Gminy powiatu żywieckiego
Organizacje pozarządowe
Placówki zdrowotne publiczne i niepubliczne
Środowiskowe domy samopomocy


[bookmark: _toc307][bookmark: _Toc413740224][bookmark: _Toc65842218]V Cel strategiczny

Inicjowanie programów i działań zmierzających do udostępnienia osobom z niepełnosprawnościami otoczenia fizycznego i ułatwianie dostępu do informacji i środków komunikacji międzyludzkiej. 

Przedsięwzięcia:

1. Zapewnienie dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczególnymi potrzebami. 
2. Inicjowanie działań zmierzających do usuwania przeszkód utrudniających uczestnictwo 
i poruszanie się w otoczeniu fizycznym osobom z niepełnosprawnościami. 
3. Dostosowanie przestrzeni publicznych do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami.
4. Zapewnianie dostępu do informacji i publikacji różnym grupom osób z niepełnosprawnościami.
5. Rozpowszechnianie informacji na temat dostępnych programów i form pomocy dla osób z niepełnosprawnościami, ich rodzin, profesjonalistów z tej dziedziny na terenie powiatu. 
6. Wdrażanie i promowanie możliwości wykorzystania alternatywnych i wspomagających sposobów komunikacji  w instytucjach publicznych.
7. Wprowadzenie takiej organizacji podmiotów publicznych, które umożliwią realizację potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami, w niezbędnym zakresie dla tych osób.

Działania:

a) likwidacja barier architektonicznych w mieszkaniach osób z niepełnosprawnościami, budynkach zamieszkania zbiorowego, obiektach użyteczności publicznej, placówkach oświatowych i zdrowotnych,  na ulicach, w zakładach pracy i innych miejscach środowiska zewnętrznego, 
b) wprowadzenie udogodnień w  instytucjach publicznych, które umożliwią realizację potrzeb osób z niepełnosprawnościami (np. wydłużenie godzin pracy urzędów, dyżury, instalacja urządzeń lub innych środków technicznych do obsługi osób słabo słyszących, itp.),
c) dostosowanie środków komunikacji miejskiej i innych środków transportu,
d) wsparcie osób z niepełnosprawnością w mobilności osobistej i jak największym usamodzielnieniu się w tym zakresie,
e)  inicjowanie i wspieranie działań w kierunku rozwoju transportu „na życzenie” /”od drzwi do drzwi”/
a) rozpowszechnianie informacji o możliwościach uzyskania dofinansowania w zależności od potrzeb osób z niepełnosprawnościami w ramach realizowanych aktualnie programów.
b) ułatwianie dostępu do informacji i publikacji osobom o słabym wzroku lub niewidzącym np. wydawnictwa 
i publikacje drukowane dużą czcionką lub w alfabecie Braille’a, taśmoteki i inne odpowiednie urządzenia,
c) korzystanie  z  odpowiednich  technologii  celem  ułatwienia  dostępu   do   informacji   słownej   osobom 
o słabym słuchu, niesłyszącym lub mającym trudności z rozumieniem,
d) organizacja szkoleń dla tłumaczy języka migowego, którzy mogliby świadczyć usługi ułatwiające porozumiewanie się pomiędzy osobami niesłyszącymi i innymi ludźmi,
e) podnoszenie świadomości oraz szkolenie pracowników instytucji publicznych w zakresie wykorzystywania alternatywnych i wspomagających sposobów komunikacji,
f) wydawanie    broszur,    poradników,    informatorów,    publikacji, materiałów audiowizualnych   dostosowanych    do   potrzeb   osób z niepełnosprawnościami,
g) współpraca z lokalnymi oraz regionalnymi środkami masowego przekazu,
h) realizacja programów w zakresie specjalistycznego wsparcia: socjalnego, psychologicznego, doradztwa zawodowego i prawnego, pokrywania kosztów szkoleń mających na celu aktywizację zawodową osób z niepełnosprawnościami niepozostających w zatrudnieniu,
i) dostosowanie stron internetowych instytucji publicznych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami i stała ich aktualizacja.

Realizatorzy:

Powiat żywiecki 
Gminy powiatu żywieckiego
Instytucje publiczne
Organizacje pozarządowe
Lokalne i regionalne media
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Wyrównywanie  szans  w  dostępie  do  edukacji  podstawowej,  ponadpodstawowej  i wyższej, o charakterze integracyjnym, dla dzieci, młodzieży i dorosłych z niepełnosprawnościami. 

Przedsięwzięcia:

1. Organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci od momentu stwierdzenia niepełnosprawności. 
2. Propagowanie nauczania integracyjnego i programów działań w otwartym środowisku. 
3. Stałe doskonalenie istniejących oraz tworzenie nowych placówek edukacji osób z niepełnosprawnościami.
4. Wspieranie organizacji pozarządowych zajmujących się organizacją kształcenia osób z niepełnosprawnościami na wszystkich poziomach.
5. Wspieranie nauczycieli i placówek organizujących kształcenie uczniów z niepełnosprawnościami poprzez dostarczanie wartościowych materiałów dydaktycznych oraz prowadzenie systematycznych szkoleń.
6. Inicjowanie i wspieranie działań zmierzających do umożliwienia kształcenia w placówkach oświatowych dzieciom i młodzieży głęboko upośledzonym umysłowo oraz ze sprzężonymi niepełnosprawnościami.
7. Podejmowanie różnorodnych działań edukacyjnych podnoszących umiejętności zawodowe osób z niepełnosprawnościami.
8. Wspieranie i propagowanie działań służących zwiększeniu dostępności osobom z niepełnosprawnościami do kształcenia wyższego.
9. Poszerzanie   oferty   edukacyjnej   dla   różnych   grup   osób   z niepełnosprawnościami,  w tym niewidomych i niesłyszących.
10. Umożliwienie kształcenia ustawicznego dorosłym osobom z niepełnosprawnościami.

Działania:

a) inicjowanie, organizowanie i wspieranie placówek prowadzących wczesne wspomaganie rozwoju dzieci od momentu stwierdzenia niepełnosprawności,
b) organizowanie przedszkoli i szkół integracyjnych,
c) wyposażanie placówek edukacyjnych w pomoce dydaktyczne wspomagające kształcenie osób z niepełnosprawnościami.
d) modernizacja, zwiększanie i przystosowywanie infrastruktury służącej kształceniu osób z niepełnosprawnościami.
e) likwidacja barier architektonicznych w placówkach edukacyjnych w zakresie umożliwienia osobom z niepełnosprawnościami poruszanie się i komunikowanie,
f) organizacja specjalistycznych szkoleń dla nauczycieli kształcących osób z niepełnosprawnościami.
g) organizacja dowozu do placówek oświatowych uczniom z niepełnosprawnościami,
h) organizacja kursów, szkoleń, doskonalenia zawodowego dla osób z niepełnosprawnościami.
i) zorganizowanie na terenie powiatu różnych form kształcenia osobom niewidomym 
i niesłyszącym,
j) propagowanie i wspieranie dokształcania na odległość osobom z niepełnosprawnościami,
k) organizowanie doradztwa szkolnego i zawodowego,
l) stworzenie możliwości kształcenia na poziomie zawodowym i średnim osób z niepełnosprawnościami, oraz kształcenia ustawicznego,
m) rozpowszechnianie informacji na temat możliwości korzystania z różnorodnych programów mających na celu wspieranie kształcenia i rozwoju osób z niepełnosprawnościami. (np. dofinansowanie kosztów nauki, programy: celowe PFRON, programy unijne systemowe i konkursowe, rządowe).
n) rozpowszechnianie informacji o możliwości korzystania z usług asystencji osobistej na uczelniach wyższych.

Realizatorzy:

Powiat żywiecki 
Gminy powiatu żywieckiego
Organizacje pozarządowe
Placówki oświatowe publiczne i niepubliczne
Poradnie Psychologiczno -Pedagogiczne
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Poprawa   warunków   sprzyjających   wyrównywaniu   szans   osób  z niepełnosprawnością   w   dostępie do zatrudnienia.

Przedsięwzięcia:
1. Inicjowanie i wspieranie kampanii nastawionych na podnoszenie poziomu wiedzy i świadomości społecznej, aby zmienić negatywne postawy i uprzedzenia wobec pracowników z niepełnosprawnościami.
2. Zatrudnianie osób z niepełnosprawnościami na otwartym rynku pracy, w zakładach pracy chronionej, zakładach aktywności zawodowej lub w inny wspomagany sposób.
3. Promowanie elastycznych i alternatywnych form zatrudniania osób z niepełnosprawnościami.
4. Wspieranie rehabilitacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami.
5. Promowanie zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami poprzez informowanie pracodawców o korzyściach płynących z zatrudniania osób z niepełnosprawnościami.

Działania:

a) publikacje prezentujące dobre praktyki w zatrudnianiu osób z niepełnosprawnościami, informatory dotyczące zatrudnienia, w tym obowiązki i przywileje dla pracodawców zatrudniających osoby z niepełnosprawnościami,
b) stworzenie bazy informacyjnej dla pracodawców i osób z niepełnosprawnościami poszukujących pracy na temat  dostępnych  ofert  pracy  oraz   stworzenie   systemu   informacji   o   sytuacji   na   rynku   pracy i możliwościach zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami,
c) upowszechnianie programów na rzecz aktywizacji zawodowej młodzieży z niepełnosprawnościami,
d) wspieranie tworzenia i działalności Klubów Integracji Społecznej i Centrów Integracji Społecznej,
e) wspieranie różnorodnych form zdobywania doświadczeń na rynku pracy,
f) przystosowywanie stanowisk pracy dla osób z niepełnosprawnościami,
g) wprowadzanie   i   promowanie    elastycznych    i    alternatywnych    form    zatrudniania    dla    osób 
z niepełnosprawnościami: w tym telepraca, praca w niepełnym wymiarze czasu, prowadzenie  własnej działalności gospodarczej, tworzenie spółdzielni socjalnych przez osoby z niepełnosprawnościami,
h) promowanie idei i wspieranie działań zmierzających do samozatrudnienia osób z niepełnosprawnościami, przy wykorzystaniu dofinansowania do otwarcia działalności gospodarczej, rolniczej lub wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej,
i) poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa oraz pośrednictwo pracy,
j) organizacja szkoleń, kursów, warsztatów podnoszących kompetencje osób z niepełnosprawnościami oraz ich konkurencyjność na rynku pracy,
k) realizacja programów w zakresie specjalistycznego wsparcia: socjalnego, psychologicznego, doradztwa zawodowego i prawnego, pokrywania kosztów szkoleń mających na celu aktywizację zawodową osób z niepełnosprawnościami,
l) umożliwienie i organizacja odbycia praktyk, staży, szkoleń u potencjalnych pracodawców, 
m) przygotowywanie osób z niepełnosprawnościami w kierunku umiejętności autoprezentacji 
i aktywnego poszukiwania pracy,
n) zatrudnienie wspierające, m.in. przy wykorzystaniu trenera pracy i opiekuna stażu,
o) rozpowszechnienie informacji o dostępnych formach pomocy w utrzymaniu aktywności zawodowej przez osoby z niepełnosprawnościami, poprzez zapewnienie opieki nad osobą zależną (m.in. dofinansowanie do żłobków, przedszkoli),
j) tworzenie nowych oraz wspieranie istniejących form rehabilitacji i aktywizacji zawodowej (ZAZ, WTZ, CIS i in.)

Realizatorzy:

Powiat żywiecki  
Gminy powiatu żywieckiego
Organizacje pozarządowe
Organizacje pracodawców
Powiatowy Urząd Pracy
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Zagwarantowanie osobom z niepełnosprawnościami możliwości uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych na równych prawach.


Przedsięwzięcia:

1. Zapewnienie osobom z niepełnosprawnościami dostępu do ośrodków kultury i usług z nią związanych, takich jak teatry, kina, muzea i biblioteki.
2. Udostępnianie zdigitalizowanych dóbr kultury w Internecie.
3. Tworzenie optymalnych warunków umożliwiających osobom z niepełnosprawnościami zwiększenie uczestnictwa w różnych formach aktywności kulturalnej, artystycznej, sportowej i turystycznej.
4. Tworzenie i wspieranie projektów dotyczących rozwijania dostępności i uczestnictwa osób z niepełnosprawnościami w kulturze, sporcie i rekreacji.
5. Informowanie osób z niepełnosprawnościami o możliwościach uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych na terenie powiatu, kraju i za granicą.
6. Wspieranie inicjatyw zagospodarowujących wolny czas osób z niepełnosprawnościami.
7. Promowanie talentów i twórczości osób z niepełnosprawnościami.
8. Wspomaganie uczestnictwa osób z niepełnosprawnościami w krajowych i międzynarodowych imprezach sportowych.
9. Podnoszenie jakości bazy turystycznej dostępnej osobom z niepełnosprawnościami.
10. Wspieranie stałego dokształcania i podnoszenia kwalifikacji personelu tworzącego 
i realizującego programy kulturalne, rekreacyjne i sportowe dla osób z niepełnosprawnościami.
11. Współpraca z organizacjami pozarządowymi realizującymi programy kulturalne, rekreacyjne 
i sportowe dla osób z niepełnosprawnościami.

Działania:

a) likwidacja barier w poruszaniu się i komunikowaniu w ośrodkach kultury, rekreacji i sportu,
b) organizowanie specjalnych form kultury, rekreacji i sportu,
c) modernizacja, zwiększanie i przystosowywanie infrastruktury umożliwiającej osobom z niepełnosprawnościami uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,
d) tworzenie klubów, kół zainteresowań dla osób z niepełnosprawnościami,
e) wspieranie i organizacja kursów i szkoleń dla instruktorów i trenerów,
f) organizacja wystaw, konkursów, plenerów, targów, kiermaszów, festiwali promujących twórczość osób z niepełnosprawnościami,
g) rozwój i wykorzystanie specjalnych urządzeń technicznych, aby udostępnić osobom z niepełnosprawnościami takie formy kultury jak literatura, film i teatr, poprzez m.in. digitalizację dóbr kultury oraz udostępnianie ich w Internecie w formatach dostępnych,
h) wydawanie folderów, informatorów , broszur, materiałów audiowizualnych dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnością,
i) angażowanie mediów lokalnych i regionalnych w promowanie imprez o charakterze integracyjnym.

Realizatorzy:

Powiat żywiecki  
Gminy powiatu żywieckiego
Organizacje pozarządowe
Ośrodki kulturalne, sportowe, rekreacyjne, turystyczne
Media lokalne i regionalne
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Wzmocnienie i zintegrowanie podmiotów działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami na terenie powiatu żywieckiego

Przedsięwzięcia:

1. Inicjowanie wzajemnej współpracy samorządów lokalnych, ich instytucji, organizacji pozarządowych oraz środowiska osób z niepełnosprawnościami.
2. Podejmowanie działań w kierunku wzrostu kwalifikacji i doskonalenia wiedzy osób  pracujących na co dzień lub opiekujących się osobami z niepełnosprawnościami.

Działania:
a) współpraca i wymiana doświadczeń w zakresie działalności na rzecz osób z niepełnosprawnościami  pomiędzy samorządami lokalnymi a organizacjami pozarządowymi, wspólne planowanie - konferencji, spotkań i różnego rodzaju imprez,
b) wspólne aplikowanie projektów dotyczących osób z niepełnosprawnościami do funduszów zewnętrznych, m.in. do funduszów Unii Europejskiej,
c) prezentacja i promocja modelowych działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami w celu wdrażania podobnych inicjatyw na terenach powiatu żywieckiego,
d) inicjowanie i wspieranie organizatorów szkoleń w obszarze problematyki niepełnosprawności dla szerokiego kręgu specjalistów i innych osób pracujących lub opiekujących się osobami z niepełnosprawnościami;
e) wspomaganie finansowe i merytoryczne organizacji działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami,
f) utworzenie bazy wolontariatu z terenu powiatu żywieckiego,
g) zawiązywania partnerstwa pomiędzy instytucjami powiatowymi a gminnymi.

Realizatorzy:

Powiat żywiecki 
Gminy powiatu żywieckiego
Organizacje pozarządowe
Poradnie Psychologiczno Pedagogiczne
Placówki oświatowe i zdrowotne publiczne i niepubliczne
Przedstawiciele środowiska osób z niepełnosprawnościami
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Stałe monitorowanie sytuacji osób z niepełnosprawnościami na terenie powiatu żywieckiego oraz podejmowanie działań wyrównujących różnice pomiędzy gminami powiatu w dostępie do różnych form pomocy osobom z niepełnosprawnościami.

Przedsięwzięcia:

1. Zintegrowanie działań instytucji działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami w celu 
monitorowania sytuacji osób z niepełnosprawnościami na terenie powiatu.
2. Stworzenie bazy danych o instytucjach i organizacjach pozarządowych działających w imieniu i na rzecz osób z niepełnosprawnościami.

Działania:

a) prowadzenie analiz, badań, ekspertyz dotyczących sytuacji osób z niepełnosprawnościami,
b) inicjowanie współpracy pomiędzy instytucjami dysponującymi danymi dotyczącymi problematyki osób z niepełnosprawnościami,
c) opracowanie we współpracy z samorządami lokalnymi, instytucjami i organizacjami pozarządowymi systemu zbierania danych z zakresu niepełnosprawności,
d) zbieranie i publikowanie kompleksowych informacji o instytucjach i organizacjach działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami,
e) utworzenie   elektronicznego   systemu   pozyskiwania   informacji   o   osobach z niepełnosprawnościami z terenu powiatu żywieckiego-baza danych 
f)     podejmowanie działań w kierunku szybkiego przepływu informacji pomiędzy samorządami lokalnymi,  instytucjami  i  organizacjami  działającymi  na rzecz osób z niepełnosprawnościami a osobami z niepełnosprawnościami,
g) inicjowanie i wspieranie kompleksowych działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami 
w gminach o małej aktywności w tym zakresie.

Realizatorzy:

Powiat żywiecki  
Gminy powiatu żywieckiego
Organizacje pozarządowe
Instytucje dysponujące danymi dotyczącymi osób z niepełnosprawnościami
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Środki przeznaczone na realizacje Programu Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami w Powiecie Żywieckim na lata 2021-2025, będą pozyskiwane z różnych źródeł i uzależnione od rodzaju zadania oraz możliwości finansowych.
Głównymi źródłami finansowania będą środki z:
· Budżet Województwa Śląskiego
· Budżet Powiatu Żywieckiego
· Budżety Gmin Powiatu Żywieckiego
· Środki organizacji pozarządowych
· Środki unijne 
· Środki PFRON
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Biorąc    pod    uwagę    założone    cele,    efektami    realizacji   Programu   Działań   na   Rzecz   Osób 
z Niepełnosprawnościami w Powiecie Żywieckim na lata 2015-2020, głównie będą:
1. Podniesienie poziomu wiedzy oraz rozbudzenie świadomości społeczności lokalnej na temat osób z niepełnosprawnościami, ich praw, potrzeb, możliwości i wkładu w życie społeczne.
2. Wzrost pozytywnych zachowań wobec osób z niepełnosprawnościami oraz działań integracyjnych.
3. Zapewnienie profesjonalnego leczenia oraz kompleksowej rehabilitacji osobom z niepełnosprawnościami.
4. Wzrost liczby realizowanych programów i działań zmierzających do udostępnienia osobom z niepełnosprawnościami otoczenia fizycznego i ułatwiania dostępu do informacji i środków komunikacji międzyludzkiej. 
5. Wyrównywanie   szans   w   dostępie   do   edukacji   podstawowej, ponadpodstawowej   i wyższej, o charakterze integracyjnym, dla dzieci, młodzieży i dorosłych z niepełnosprawnościami. 
6. Poprawa warunków sprzyjających wyrównywaniu szans osób z niepełnosprawnościami w dostępie do zatrudnienia.
7. Zagwarantowanie osobom z niepełnosprawnościami możliwości uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych na równych prawach.
8. Wzmocnienie i zintegrowanie podmiotów działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami na terenie powiatu żywieckiego.
9. Diagnoza sytuacji osób z niepełnosprawnościami na terenie powiatu żywieckiego oraz zwiększenie intensywności działań wyrównujących różnice pomiędzy gminami powiatu w dostępie do różnych form pomocy osobom z niepełnosprawnościami.


6. [bookmark: _Toc65842226]Monitoring 

Monitorowanie  programu  będzie  prowadzone  przez  Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie w  Żywcu,  na  podstawie  zebranych  informacji  z  jednostek  uczestniczących  w jego realizacji. 
Sprawozdanie z realizacji programu będzie przygotowywane i publikowane na stronie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Żywcu.
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